
สัญญาให้บรกิารซ่อมแซ่มอุปกรณ์คอมพิวเตอรร์ายเดือน

ทำท่ี 21/139 ชัน้ 2 อาคาร RNC ซอยลาดพรา้ว 15

ถนนลาดพรา้ว แขวงจอมพล เขตจตจัุกร กรุงเทพฯ

วนัท่ี…...........เดือน.................................. พ.ศ. ...............

สญัญาฉบบัน้ีทำขึน้ ระหวา่ง บรษัิท ชว่งหยงิ ซุปเปอรค์อมพิว้ต้ิง (ไทยแลนด์) จำกัด ต้ังอยู่เลขที่ 21/139
ชัน้ 2 อาคาร RNC ซอยลาดพรา้ว 15 ถนนลาดพรา้ว แขวงจอมพล เขตจตจัุกร กรุงเทพฯ ในสญัญาน้ีเรยีกว่า “ผู้
ใหบ้รกิาร” ฝา่ยหน่ึง

กับ ……………………………………………………………………………..ต้ังอยูท่ี่ ……………………………………………………………………
………………………………………………………………..เบอรโ์ทรทีติ่ดต่อ……………………………………….ซึง่ต่อไปน้ีในสญัญาน้ีเรยีกวา่
ซึง่ต่อไปน้ีในสญัญาน้ีเรยีกว่า “ผูร้บับรกิาร” อีกฝา่ยหน่ึง

ตามที“่ผูร้บับรกิาร”เปน็เจ้าของผลิตภัณฑ์ อุปกรณ์คอมพวิเตอรแ์ละระบบจัดเก็บขอ้มูล ในประเทศไทยได้
ทำสญัญาเชา่บรกิารซอ่มแซม่อุปกรณ์คอมพวิเตอรจ์ากบรษัิทฯในเครอืของ “ผูใ้ห้บรกิาร” ซึง่เปน็ “ตัวแทน” ใน
การจำหน่ายและให้บรกิารซอ่มแซม่อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ หน่ึงเดียวในประเทศไทย

ฉบบัลงวนัที…่……เดือน……………พ.ศ. ………....น้ัน “ผูใ้หบ้รกิาร” ตกลงให้บรกิาร และ “ผูร้บับรกิาร”ตกลง
รบับรกิารโดยมีค่าตอบแทน ทัง้สองฝา่ยตกลงทำสญัญามีขอ้ความดังต่อไปน้ี

ช่ือยี่ห้อ โมเดล
พลังการ
คำนวณ
(TH)

การใช้
พลังงาน
(W)

จำนวน
(เครือ่ง)

อัตราค่าบรกิาร
(บาท/เครือ่ง/

เดือน
ค่าบรกิารรายเดือน(บาท)

Bitmain
Antminer

S19 104T 3068 ……. …… ……….

Bitmain
Antminer

L7 9050Mh 3450 ……. …… ……….
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ข้อ 1. รายละเอียดการใหเ้ชา่บรกิารซอ่มแซม่อุปกรณ์คอมพวิเตอรแ์บบรายเดือน

1.1 บรกิารทีฝ่า่ย”ผูใ้ห้บรกิาร” จัดหาให้แก่ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”ประกอบด้วย ทมีงานชา่ง การดำเนินงาน
ซอ่ม และอุปกรณ์อะไหล่ เพือ่ซอ่มแซม่เครือ่งอุปกรณ์คอมพวิเตอรใ์ห้คงสภาพการทำงานปกติ อันอยูใ่น
ขอบเขตสญัญาทีร่ะบุและตรวจสอบได้ โดยฝา่ย”ผูร้บับรกิาร” ชำระค่าบรกิารและค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ตามข้อ
ตกลง

1.2 ระยะเวลา ให้บรกิารเชา่บรกิารซอ่มแซม่อุปกรณ์คอมพิวเตอรแ์บบรายเดือน เปน็ระยะเวลา 1 (หน่ึง) ปี
นับต้ังแต่วนัทำสญัญาน้ีการเชา่ตามสญัญาน้ี เพือ่ใชบ้รกิารซอ่มแซม่เครือ่งอุปกรณ์คอมพวิเตอรเ์ทา่น้ัน
โดย”ผูร้บับรกิาร”จะไมใ่ชท้มีงานชา่งเพือ่การอยา่งอ่ืนนอกจากเพือ่การดังกล่าวและเริม่ให้บรกิาร

วนัที่ …...... เดือน ....................... ป.ี.............. ถึงวนัที่ …...... เดือน ....................... ป.ี...............

ข้อ 2. นิยามหน้าทีข่องทัง้สองฝา่ย

2.1 นิยามและหน้าทีข่องฝา่ย “ผูใ้หบ้รกิาร”

2.1.1 ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร” เปน็ผูเ้ปน็จัดหาทมีงานชา่งทีมี่ความรูค้วามเชีย่วชาญในการซอ่มบำรุง
เครือ่งคอมพวิเตอร์ แก่ฝา่ย ”ผูร้บับรกิาร” และดแูลการทำงานให้เปน็ปกติ หากอุปกรณ์
คอมพิวเตอรม์กีารขดัขอ้งหรอืการให้บรกิารติดขดั ฝา่ยผูใ้ห้บรกิารต้องพรอ้มเขา้แก้ไขปญัหาใน
พืน้ทีภ่ายใน 24 ชัว่โมง

2.1.2 นอกเหนือจากเหตนุอกเหนือการควบคมุ (ธรณีพบัิติภัย วาตภัย อุทกภัย อำนาจรฐั
พลังงานไฟฟา้ในพืน้ทีข่าดแคลนและรวมไปถึงเหตสุดุวสิยัอ่ืน ๆ) ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”ต้องให้
บรกิารตามขอ้ 2.1.1 ตามปกติ

2.1.3 ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร” มหีน้าทีร่บัผดิชอบจัดการและดแูลอุปกรณ์อะไหล่ทีใ่ชใ้นเครือ่งอุปกรณ์
คอมพิวเตอรเ์มือ่เกิดขดัขอ้งในการทำงาน

2.1.4 ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”มหีน้าทีจั่ดการดแูลพืน้ทีก่ารทำงานของระบบคอมพวิเตอร์ ฝา่ย”ผู้รบั
บรกิาร”ต้องเคารพกฎและขอ้แนะนำของฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”และปฏิบัติตามการจัดการของฝา่ย”ผู้
ให้บรกิาร”

2.1.5 หากการให้บรกิารเกิดความผดิปกติ ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”จะเปน็ฝา่ยดำเนินการสบืหาสาเหตุ
และซอ่มบำรุงแก่ฝา่ย ”ผูร้บับรกิาร” ซึง่จะครอบคลมุในสว่นค่าแรงงานและค่าอะไหล่

2.1.6 ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร” เปน็ฝา่ยสนับสนุนด้านเทคนิคภายใต้ความสามารถของฝา่ย”ผูใ้ห้
บรกิาร”แก่ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”ประกอบด้วยการสนับสนุนด้านการสือ่สารและการสนับสนุนด้าน
ซอ่มบำรุงตัวเครือ่งอุปกรณ์คอมพิวเตอรใ์นขอบเขตการดแูลเทา่น้ัน

2.1.7 สำหรบัสิง่อ่ืนใดทีฝ่า่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”มิได้จัดหาให้ ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”ไมม่สีว่นเก่ียวขอ้งใด ๆ
กับขอ้มลู ซอฟต์แวร์ ใด ๆ ทีฝ่า่ย”ผูร้บับรกิาร”จัดเก็บด้วยตัวเองบนอุปกรณ์ ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”ไม่
มสีทิธิท์ำซ้ำ เผยแพร่ โอนยา้ย หรอืมอบสทิธิก์ารใชง้านขอ้มูลดังกล่าวให้กับบุคคลอ่ืน เวน้แต่วา่
ทัง้สองฝา่ยได้ตกลงกันเปน็ลายลักษณ์อักษร
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2.1.8 หากเกิดเหตุฉกุเฉินใดทีก่ระทบต่อระบบทำงานและความปลอดภัยของอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”มอีำนาจในการใชม้าตรการฉกุเฉินเพือ่รกัษาความปลอดภัยของ
ระบบการทำงาน

2.19 หากฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”ต้องการติดต้ังซอฟต์แวรใ์ดบนอุปกรณ์ สำหรบัลิขสทิธิ์ ใบอนุญาต
และสทิธิก์ารใชง้าน จะจัดซือ้โดยฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”

2.1.10 ภายในระยะเวลาทีส่ญัญามผีล หากมีเหตทุีฝ่า่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”ต้องหยุดให้บรกิาร ฝา่ย”ผู้
ให้บรกิาร”จะต้องแจ้งแก่ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”ล่วงหน้า 7 วนั พรอ้มทัง้หารอืการแก้ไขปญัหาทีจ่ะ
ตามมาภายหลัง

2.2 นิยามและหน้าทีข่องฝา่ย “ผูร้บับรกิาร”

2.2.1 ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”มสีทิธิใ์นการใชง้านอุปกรณ์คอมพิวเตอรแ์ละระบบจัดเก็บข้อมลูอยา่ง
เต็มที่

2.2.2 ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”ต้องไมใ่ชป้ระโยชน์จากอุปกรณ์ใดก็ตามทีไ่ด้รบับรกิารจากฝา่ย”ผูใ้ห้
บรกิาร”เพือ่สรา้ง ทำซ้ำ เผยแพรส่ิง่ทีข่ดัต่อกฎหมายและนโยบายรฐั รวมไปถึงการละเมดิกฎ
และขอ้บงัคับของฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”

2.2.3 การใชง้านอุปกรณ์ การเผยแพรข่อ้มูลและลิขสทิธิใ์ดก็ตามทีเ่กิดผลเสยีต่อเศรษฐกิจ
การเมอืง หรอืผดิกฎหมาย หากเกิดเหตกุารณ์ดังกล่าวขึน้ ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”ยอมรบัวา่ถือว่า
ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”ไมม่สีว่นเก่ียวขอ้ง และฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”ไม่จำเปน็ต้องรบัผดิชอบต่อเหตกุารณ์
ดังกล่าวหรอืรบัผดิชอบต่อบุคคลทีส่ามใด ๆ ทัง้สิน้

2.2.4 ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”ขอรบัรองวา่จะไม่มีขอ้คิดเห็นแยง้ในสทิธิข์องอุปกรณ์ของฝา่ย”ผูใ้ห้
บรกิาร” และฝา่ยผู”้รบับรกิาร”จะรบัผดิชอบต่อขอ้พพิาทใดก็ตามทีเ่กิดขึน้จากการใชง้าน
อุปกรณ์ทีผ่ดิกฎหมายด้วยตัวเองทัง้หมด

2.2.5 ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”จะต้องจัดการบัญชแีละรกัษารหัสผา่นของตนเองให้ปลอดภัย หากเกิด
ความเสยีหายใดก็ตามทีเ่กิดจากขอ้มูลทีร่ัว่ไหล ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”จะรบัผดิชอบด้วยตนเอง โดย
ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”ไมม่สีว่นเก่ียวขอ้ง

2.2.6 ฝา่ย”ผูร้บัรกิาร”จะรบัผดิชอบต่อความสมบูรณ์ของขอ้มูลและรกัษาความลับของข้อมลูที่
ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”ได้บนัทกึด้วยตัวเองบนอุปกรณ์

2.2.7 ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”ต้องให้ความรว่มมอืเทา่ทีจ่ำเปน็เมือ่ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”ต้องการ

2.2.8 ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร” ต้องชำระค่าบรกิารให้ตรงเวลาทีก่ำหนดตามทีไ่ด้ตกลงกันไวใ้นสญัญา
น้ี กรณีค้างชำระเกิน 3 วนัทำการหลังฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร” แจ้งยอดชำระ จะมสีทิธิปิ์ดอุปกรณ์ของ
ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร” และคิดค่าธรรมเนียมชำระล่าชา้รอ้ยละ 0.05 กรณีค้างชำระเกิน 10 วันทำ
การ ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”มสีทิธิถ์อดอุปกรณ์ของฝา่ยผูร้บับรกิารออก และฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”ต้อง
รบัผดิชอบต่อความเสยีหายน้ีเอง

2.2.9 หากฝา่ย”ผูร้บับรกิาร”ยกเลิกสญัญาก่อนกำหนด ฝา่ยผูใ้ห้บรกิารมสีทิธิหั์กเงนิมดัจำและ
ค่าอุปกรณ์เพ่ือนำไปชดเชยความเสยีหายทีเ่กิดขึน้
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2.2.10 ”ผูร้บับรกิาร”ตกลงนำเครือ่งอุปกรณ์คอมพวิเตอรท์ีม่คีณุภาพดี ได้มาตรฐานและไมก่่อ
ให้เกิดอันตรายแก่ทมีงาน โดยเฉพาะคือ ไม่ก่อให้เกิดความรอ้นและเสยีงดังเกินมาตรฐาน

ข้อ 3. การคำนวณค่าบรกิารและรูปแบบการชำระเงนิ

3.1 หลังจากทัง้สองฝา่ยได้ลงนามสญัญาแล้ว ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร” ชำระเงนิให้แก่ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”เปน็
จำนวนทัง้สิน้ ......................................บาท หลังจากการชำระถือวา่สญัญาเงนิค้ำประกันวา่จะปฏิบติัตาม
สญัญาเกิดผลบงัคับใช้ การชำระเงนิน้ีเพือ่เปน็ค่ามดัจำ ฝา่ย”ฝา่ยผูร้บับรกิาร”ได้ทำการดำเนินการ
ชำระเงนิ .....................................บาท เปน็ค่ามัดจำบรกิารซอ่มแซม่อุปกรณ์คอมพวิเตอรแ์บบรายเดือน ให้
โอนเข้าบญัชทีีก่ำหนดของฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร” หลังจากดำเนินงานตามสญัญาเสรจ็สิน้ เงนิมดัจำจะโอน
คืนให้”ฝา่ยผูร้บับรกิาร” ภายใน 7 วนั เมือ่หลังจากทีส่ญัญาในการให้บรกิารครบกำหนดระยะเวลา

3.2 เพ่ือรกัษางานบรกิารให้เปน็ปกติ การชำระค่าบรกิารจะเปน็แบบชำระล่วงหน้า โดยทกุวันที่ 25 ของ
ทกุเดือนเวลา 24 นาฬิกา ฝา่ยผูใ้ห้บรกิารจะออกใบเชก็ลิสต์ เมือ่ตัวแทนของทัง้สองฝา่ยลงนามและ
ประทบัตรายนืยนัค่าบรกิารแล้ว ค่าบรกิารรายเดือนจะจ่ายและสง่ไปยงับญัชทีีก่ำหนดของฝา่ย”ผูใ้ห้
บรกิาร”ภายใน 2 วนัทำการ

3.3 ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร” ต้องชำระเงนิเขา้บญัชฝีา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร” ตามทีก่ำหนดให้ตรงเวลา หรอืบญัชอ่ืีนที่
ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”กำหนดไวเ้ปน็ลายลักษณ์อักษรและประทบัตรา ทางบรษัิทจะไม่ยอมรบับญัชทีีไ่มน่่า
เชือ่ถือ ทัง้สองฝา่ยสามารถเจรจาหรอืเก่ียวกับค่าใชจ่้ายแล้วรูปแบบการชำระเงนิขา้งต้นได้ ตามการ
เปล่ียนแปลงของตลาด

ข้อ 4. อุปกรณ์เขา้สถานทีแ่ละใบตรวจสอบรายการ

4.1 ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร” จะต้องจัดเตรยีมเอกสารเก่ียวกับอุปกรณ์ทีจ่ะนำเขา้มาอยา่งละเอียด ฝา่ย”ผูใ้ห้
บรกิาร”ทำการตรวจสอบเอกสารเพือ่นำอุปกรณ์เขา้

4.2 ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร” จะจัดเตรยีมแผน่สต๊ิกเกอรว์อยด์ประกันไวอ้้างอิงประจำเครือ่งทีอ่ยู่ในขอบเขตงาน
ประกัน เพือ่ชว่ยในการตรวจสอบงานซอ่มให้เปน็ไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ

ข้อ 5. การซอ่มและบำรุงอุปกรณ์

5.1 ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”รบัผดิชอบดแูลการทำงานของเครือ่งอุปกรณ์คอมพวิเตอร์ หากเกิดเหตกุารณ์
ดำเนินงานหยุดโดยไมค่าดคิดต้องรบีแก้ไขให้เรว็ทีส่ดุ โดยการเดินทางเขา้ไปยงัพืน้ทีส่ปัดาห์ล่ะ 1 ครัง้

ข้อ 6 การยกเลิกสญัญา การบอกเลิกสญัญาและความรบัผดิอ่ืน ๆ สำหรบัการละเมิดสญัญา

6.1 การยุติของสญัญาน้ีตามขอ้ความด้านล่าง ทัง้สองฝา่ยไม่ต้องรบัผดิชอบซึง่กันและกัน แต่ฝา่ยที่
ต้องการยุติสญัญาต้องแจ้งแก่อีกฝา่ยเปน็ลายลักษณ์อักษรหรอืทางอีเมลล์

6.3 สญัญาน้ีสิน้สดุลงเน่ืองจาก เหตุสดุวสิยั หรอืทัง้สองฝา่ยตกลงทีจ่ะยุติสญัญาหรอืเปล่ียนสญัญาฉบบั
ใหม่
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6.4 การยุติสญัญาเน่ืองจากการเปล่ียนแปลงนโยบายและขอ้บังคับในสถานทีท่ีโ่ครงการต้ังอยู่

6.5 กรณี “ผูร้บับรกิาร” ต้องการยกเลิกสญัญา สามารถฝากขายอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ตามราคา
ทอ้งตลาด ณ ปจัจบุนั และหักค่าค่าเสือ่มสภาพตามการใชง้านจรงิ หรอืเลือกรบัอุปกรณ์คอมพวิเตอร์
กลับคืน โดย “ผูร้บับรกิาร” เปน็ผูอ้อกค่าใชจ่้ายในการขนสง่และภาษีนำเขา้ แต่เพยีงผูเ้ดียว

ข้อ 7. การระงบัขอ้พพิาท

7.1 สญัญาฉบบัน้ีอยูภ่ายใต้กฎหมายของราชอาณาจักรไทย หากทัง้สองฝา่ยเกิดขอ้พพิาทในการดำเนิน
งาน ให้ทัง้สองฝา่ยเจรจากันโดยประนีประนอม หากเจรจาไม่เปน็ผล อีกฝา่ยหน่ึงมสีทิธิฟ์อ้งรอ้งศาลใน
พ้ืนทีท่ีอี่กฝา่ย “ผูร้บับรกิาร” ต้ังอยู่

7.2 นอกจากข้อพพิาททีอ่ยูใ่นระหวา่งการฟ้องรอ้ง ทัง้สองฝา่ยต้องคงไวซ้ึง่สทิธิอ่ื์นในสญัญาน้ี และภาระ
ผกูพันอ่ืนในสญัญาน้ีให้ดำเนินต่อไป

ข้อ 8. เหตุสดุวสิยั

8.1 หากฝา่ยใดพบเหตุสดุวิสยัและก่อให้เกิดความเสยีหายแก่อีกฝา่ย จะได้รบัการยกเวน้ไมต้่องรบัผดิ
ชดใชค่้าสนิไหมทดแทน เมือ่คู่สญัญาพบเหตสุดุวสิยัซึง่ทำให้ไม่สามารถดำเนินงานทัง้หมดหรอืบางสว่น
ตามข้อสญัญาน้ีหรอืเกิดความล่าชา้ในการดำเนินงานตามขอ้สญัญา จะต้องแจ้งให้อีกฝา่ยทราบถึง
เหตุการณ์เปน็ลายลักษณ์อักษรภายใน 5 วนันับจากวนัทีเ่กิดเหตุสดุวสิยั และต้องสง่หลักฐานความ
เสยีหายทีเ่กิดข้ึนทีก่ระทบกับงานทัง้หมดหรอืบางสว่นหรอืทำให้งานล่าชา้ ภายใน 20 วนัหลักจากเกิด
เหตุสดุวสิยั

8.2 หากเกิดเหตุสดุวสิยั ฝา่ยทีไ่ด้รบัผลกระทบสามารถหยุดการดำเนินงานตามขอ้สญัญาทีถ่กูทำให้ล่า
ชา้จากเหตสุดุวิสยัได้ โดยไมถื่อวา่เปน็การละเมดิสญัญา ฝา่ยทีไ่ด้รบัผลกระทบจากเหตุสดุวิสยัจะต้องมี
มาตรการในการลดความเสยีหาย และเมือ่เหตุการณ์กลับสูป่กติต้องรบีกลับมาดำเนินงานโดยเรว็ทีส่ดุ
เว้นแต่การดำเนินงานในสญัญาน้ีจะเปน็ไปไมไ่ด้แล้วหรอืไม่จำเปน็ต้องดำเนินการแล้ว

8.3 สิง่ทีเ่รยีกว่า “เหตุสดุวสิยั”ทัง้หมดในสญัญาน้ีหมายถึงเหตุทีไ่ม่อาจคาดเดา ไม่อาจหลีกเล่ียง
เหตุการณ์ไมพึ่งประสงค์ทีไ่มอ่าจรบัมอืได้ ประกอบด้วยภัยธรรมชาติ เชน่ อุทกภัย ธรณีพบิติัภัย อัคคีภัย
วาตภัย และสภาพอากาศทีเ่ลวรา้ยทีท่ำให้ไฟฟ้าดับ รวมไปถึงเหตุการณ์บา้นเมืองอันไมป่กติ ได้แก่
สงคราม การประทว้งหยุดงาน การจลาจล เปน็ต้น รวมทัง้ขอ้จำกัดและการแทรกแซงจากภาครฐั และ
การแผนการทำงานของโรงไฟฟา้อาจมกีารตัดไฟชัว่คราวเพือ่ซอ่มบำรุง

8.4 สญัญาณเครอืขา่ยขดัขอ้งเน่ืองจากการให้บรกิารโทรคมนาคมมเีหตขุดัขอ้ง อยูร่ะหว่างการซอ่มบำรุง
หรอืเน่ืองมาจากสายไฟเบอรอ์อปติก ระหวา่งประเทศ เครอืขา่ยอินเทอรเ์น็ตระหวา่งประเทศเกิดขดัข้อง
ทัง้สองฝา่ยถือวา่ไมต้่องรบัผดิชอบความเสยีหายทีเ่กิดขึน้

8.5 ห้องเครือ่งอุปกรณ์ไมส่ามารถทำงานได้ตามปกติเน่ืองมาจากอยูใ่นชอ่งการซอ่มแซมอุปกรณ์

8.6 ฝา่ย”ผูใ้ห้บรกิาร”ให้บรกิารตามปกติ ไม่มีการจ่ายค่าชดเชยใด ๆ เมือ่เกิดเหตุสดุวสิยั
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ข้อ 9. ข้อตกลงการรกัษาความลับ

9.1 ทัง้สองฝา่ยต้องไมเ่ปิดเผยขอ้มลูในสญัญาน้ีแก่บุคคลอ่ืนใดทีไ่ม่เก่ียวขอ้ง

9.2 ขอ้มูลการดำเนินงาน ซอฟต์แวร์ เทคโนโลยี ความลับทางธุรกิจใด ๆ ทีอี่กฝา่ยได้รบัจากระหว่างการ
ดำเนินงานภายใต้สญัญาน้ีจากอีกฝา่ย ถือเปน็ความลับ แล้วต้องไม่เปิดเผยแก่บุคคลทีส่ามหรอืเปิดเผย
แก่สาธารณะ

9.3 ละเมิดกฎหมายและขอ้บงัคับของราชอาณาจักรไทยหรอืหรอืกฎหมายทีมี่ผลบงัคบใชอ่ื้น ๆ

9.4 ฝา่ยใดละเมดิสญัญาฉบบัน้ี ต้องรบัผดิชอบต่ออีกฝา่ย ต้องจ่ายค่าเสยีหายทีเ่กิดขึน้ทัง้หมด โดยแม้
สญัญาน้ีจะสิน้สดุลงแล้ว แต่ขอ้ตกลงการรกัษาความลับน้ียงัคงมีผลต่อไป

ข้อ 10. ภาคผนวกทา้ย

10.1 หลังจากสญัญาน้ีสิน้สดุลง ฝา่ย”ผูร้บับรกิาร” มีสทิธต่ิอสญัญาได้

10.2 ในกรณีทีต้่องการเพิม่ขอ้สญัญา ให้จัดทำขอ้ตกลงเพิม่เติม ซึง่มผีลทางกฎหมายเชน่เดียวกับสญัญา
ฉบบัน้ี

10.3 สญัญาน้ีจะมผีลบงัคับใชเ้มือ่ทกุฝา่ยได้ลงนามแล้ว พรอ้มหลักฐานการชำระเงนิ สญัญาน้ีได้ทำขึน้
สองฉบบัมข้ีอความตรงกันซึง่คู่สญัญาทัง้สองฝา่ยได้อ่านและเขา้ใจขอ้ความของสญัญาน้ีดีโดยตลอด
แล้วเพือ่เปน็หลักฐานคู่สญัญาทัง้สองฝา่ยได้ลงลายมอืชือ่และประทบัตราสำคัญไวต่้อหน้าพยานทัง้สอง
ฝา่ย

ลงชื่อ................................................................... ผู้ให้บรกิาร ลงชื่อ.................................................................. ผู้รบับรกิาร

(Mr.Yang Yuelin) (................................................................)

ลงช่ือ.................................................................... พยาน ลงชื่อ.................................................................. พยาน

(Mr.Li Shoufeng) (................................................................)
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